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Considerando a INSTRUÇÃO NORMATIVA MGI Nº 23, DE 25 DE JULHO DE
2023, que regulamenta o procedimento de heteroidentificação complementar à
autodeclaração dos candidatos negros, para fins de preenchimento das vagas reservadas nos
processos seletivos e concursos públicos federais, nos termos da Lei nº 12.990/2014,
informamos que serão resguardos o sigilo dos nomes dos membros da Comissão de
Verificação Recursal, para procedimentos de heteroidentificação, podendo ser
disponibilizados aos órgãos de controle interno e externo, se requeridos.

Sendo assim, divulgamos os currículos, dos membros titulares da Comissão de
Verificação Recursal, os quais atuarão no procedimento de análise dos recursos contra o
Resultado Preliminar da heteroidentificação, como segue:

Membro 1
Licenciada em Ciências Sociais pela Universidade Federal de Alfenas - Unifal (2014), Mestra
em Educação Profissional e Tecnologica pelo Instituto Federal de Educação, Ciência e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais - IFSULDEMINAS. Atuou na Coordenadoria de
Educação Inclusiva do IFSULDEMINAS de 2020 a 2022, coordenando ações ligadas ao
Núcleo de Atendimento às Pessoas com Necessidades Educacionais Específicas - NAPNE, ao
Núcleo de Estudos Afro-brasileiros e Indígenas - NEABI e ao Núcleo de Estudos de Gênero e
Sexualidade - NEGES.

Membro 2
Doutora em Literaturas de Língua Portuguesa pela Pontifícia Universidade Católica de Minas
Gerais (PUC-Minas), bolsista CAPES; Mestre em Estudos Literários pela Universidade
Federal de Minas Gerais (2007). Graduada em Letras pela Universidade Federal de Minas
Gerais (2003). Professora do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sul de
Minas - IFSULDEMINAS - Câmpus Pouso Alegre. Atuou como pesquisadora do Núcleo de
Estudos Interdisciplinares da Alteridade (NEIA/FALE/UFMG), de 1999 a 2015, e do Grupo
de Pesquisa Letras de Minas (FALE/UFMG) de 2007 a 2017. Desenvolve atividades docentes
na área de estudos literários, linguística textual, práticas pedagógicas; atua profissionalmente,
ainda, como corretora de redação e processos avaliativos em instituições públicas. Como
pesquisadora, atua nas seguintes linhas de estudo: crítica machadiana, literatura
afro-brasileira, literatura de gênero e literatura brasileira contemporânea.

Membro 3
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Formado em Técnico de Tecnologia de Informação no Colégio Mercúrio, no Rio de Janeiro
(2000), trabalha como Técnico de Técnico de Tecnologia de Informação no
IFSULDEMINAS; Capacitação para comissões de Heteroidentificação, Delton Aparecido
Felipe, 2023.

Membro 4
Tecnólogo em Processos Gerenciais pela UNIFEOB (Centro Universitário Fundação de
Ensino Octávio Bastos), tendo concluído em 2010. Atualmente é Assistente em
Administração no Instituto Federal do Sul de Minas atuando no setor de Gestão de Pessoas.
Pós-graduando em Agentes Públicos com ênfase na Lei nº 8.112/1990. Possui cursos de
aperfeiçoamento em LGPD, Ética e Serviço Público, Lei nº 8.112 e suas alterações e
Participação em Comissões de Heteroidentificação.

Membro 5
Graduada em Biblioteconomia pelo Centro Universitário de Formiga- UNIFOR-(MG).
Bibliotecária/documentalista do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sul
de Minas Gerais. Pós-graduação Lato Sensu em Paradigmas Emergentes nos Serviços
Informacionais. Mestranda no Programa de Pós-graduação em Educação Profissional e
Tecnológica- (ProfEPT-IFSULDEMINAS), com pesquisa voltada para a Literatura
afro-brasileira. Pós-Graduação Lato Sensu em andamento História, Cultura e Literatura
afro-brasileira e indígena pela UNICESUMAR. Membro da Comissão de Heteroidentificação
do IFSULDEMINAS desde 2018. Participações: Banca de Heteroidentificação do Banco do
Brasil- 2021 e 2023. Oficinas sobre a temática da promoção da igualdade racial e do
enfrentamento ao racismo: documentário se bibliografia, racismo, raça e desigualdades,
dimensão do racismo, políticas afirmativas, lei de cotas federal, comissões de
heteroidentificação e sujeitos de direito da política. Oficina de Formação para Membros de
Comissão de Heteroidentificação da Cesgranrio. Encontro de Capacitação das Comissões de
Heteroidentificação do IFSULDEMINAS- 2023.

Comissão do Concurso Público
Pouso Alegre, 17 de setembro de 2024.


